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Procedimientos Sesión por Sesión
Sesión 1
	ID del Cliente #:
	Enfermera(o) Registrado(a):


	FECHA
	PROCEDIMIENTO
	MATERIALES

	__ /__ /__   
Tiempo proporcionado 
Hora de inicio: 
Hora al terminar:
Kilometraje:
Tiempo de manejo:

	PREPARACIÓN DE SESIÓN
· Transcriba la información del cliente a C-CAP RN, si aplica
INTRODUCCIÓN
· Introduzca CAPABLE y la meta de la sesión. 
· Explique su rol como enfermera(o), procesar, programar visita
· Explicar la Sesión 1
· Confirmar que el Cliente(a) entiende y está de acuerdo con participar
CONTENIDO DE LA SESIÓN
· Realizar la Evaluación de Protocolo entre Cliente y Clínico (C-CAP RN)
· Sesión 1
· Priorizar las áreas de enfoque
· Comenzar el proceso de genera ideas 
· Asistir al Cliente en formular metas
· Evaluar la lista de medicamentos
· Resumir la visita 
· Otro:

	· Guía de Introducción
· Expediente del Cliente
· Perfil del Cliente
· C-CAP RN
· Sesión 1
· Hoja para formulación de ideas 1
· Carpeta de Intervención 
· Otro:
CONCLUSIÓN 
· Revisar puntos y actividades claves de la sesión 
· Explicar los pasos a seguir
· Programar la próxima sesión en el calendario CAPABLE 
PLANIFICACIÓN DESPUÉS DE LA SESIÓN 
· Evaluar la importancia de la intervención C-CAP
· Conducir una compilación de medicamentos
· Preparar un Calendario de Medicamentos
·  Otro:


	
	NOTAS:




	PROCEDIMIENTO DE RAZONAMIENTO CLÍNICO DESPUÉS DE LA SESIÓN 

	Área de enfoque 
(Circule las áreas de enfoque que el cliente(a) quiera discutir)
Darles prioridad a las áreas de enfoque del Cliente
 (Número 1-6,
#1 la prioridad más alta, las prioridades pueden cambiar)
Estrategias introducidas
Plan para la próxima sesión
 (Plan breve para el área de enfoque tal como; tomar Tylenol)
Dolor
#________
Estado de ánimo
#________
Prevención de caídas
#________
Incontinencia
#________
Medicamentos
#________
PCP (Médico de Atención Primaria)
Apoyo/Abogacía 
#________
Otra:
#________
Otra:
#________
Ofrecimientos Universales de la Enfermera(o):
A veces el Cliente(a) trabaja con la enfermera(o) en un tema, pero no quiere identificarlo como la causa del “área de enfoque.” Esto es lo que CAPABLE llama “Ofrecimientos Universales de la Enfermera(o).” Por ejemplo, la enfermera (o) ofrece hacer un calendario y revisa los medicamentos para asegurarse, con los clientes que están interesados, aun cuando el Cliente(a) no identifica a los medicamentos como un área de enfoque. 
Otro ejemplo de esto es cuando la enfermera(o) le muestra al Cliente(a) los Ejercicios CAPABLE, con clientes que están interesados, aun cuando el Cliente no identifica la prevención de caídas como un área de enfoque. 
Ofrecimientos universales de la Enfermera(o) 
¿Está el Cliente(a) Involucrado?
SÍ/NO
Detalles
Manejo de Medicamentos
(Calendario de medicamentos, revisar efectos secundarios/interacciones, y evaluar el riesgo de caídas
Ejercicios CAPABLE
Pasaporte de Salud
Dolor
Estado de ánimo 
PCP (Médico de Atención Primaria)
Abogacía/Apoyo/Comunicación 
Incontinencia
Prevención de Caídas/Fuerza/Balance
Tarea para la Enfermera(o):
Tarea para el Cliente(a):
Preguntas Investigativas: 
¿Cómo cree que el cliente(a) percibe su situación?
¿Cómo percibe usted la situación del Cliente(a)?
¿Qué tan listo(a) cree usted que esta el Cliente(a) para hacer adaptaciones/cambios de conducta y en su ambiente/entorno?
¿Planes para la próxima sesión que no han sido abarcados como áreas de enfoque? (Puede que no tenga ninguno, por ejemplo – revise la información del Cliente(a)?
Evaluación de Medicamentos (por protocolo, considere consultar con la farmacia.):
1. Número de medicamentos en alerta alta _____.
2. ¿El Cliente(a) tiene alguna pregunta o preocupación acerca de su medicamento?
3. ¿Se está quejando el Cliente(a) de algunos síntomas que puedan ser parte de los efectos secundarios de los medicamentos?
4. ¿Hay algún posible cambio al régimen de este medicamento? 
Seguimiento OT (Anote cualquier comunicación entre usted y el OT):
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